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Rechnungslegung und 
Wirtschaftsprüfung 

(Prof. Dr. Stefan Rammert)

Rechnungslegung 
(JProf. Dr. Sandra 

Kronenberger)
Controlling 

(Prof. Dr. Louis Velthuis)

Corporate Finance
(Prof. Dr. Andrej Gill)

Bankbetriebslehre 
(Prof. Dr. Dietmar Leisen)

Betriebliche Steuerlehre 
(Prof. Dr. Roland Euler)

Corporate Governance 
und Wirtschaftsprüfung 

(Prof. Dr. Christopher Koch)
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Berufsfelder
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• Wirtschaftsprüfung

• Mergers und Acquisitions
Wirtschaftsprüfungs-

gesellschaften 

• Accounting

• Controlling

• Steuern
Unternehmen

• Einführung moderner Rechnungslegungs- und 
Performance-Systeme

• Investition und Finanzierung

Öffentliche Unternehmen 
und Institutionen

• Risikomanagement

• Geschäftsberichtserstellung und -analyse

• Portfoliomanagement
Finanzinstitutionen

• Corporate Governance

• Deal Advisory

• Steueroptimierung
Beratungsgesellschaften



Kernmodule
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Kernmodule (WiSe)

Es müssen mind. 4 Kernmodule im Umfang von 24 LP belegt werden, wovon eines 
entweder Asset Management oder Advanced Corporate Finance sein muss!

▪ Internationale Rechnungslegung                 
Prof. Dr. Stefan Rammert, jährlich im WiSe

▪ Corporate Governance deutscher Unternehmen             
Prof. Dr. Christopher Koch, jährlich im WiSe

▪ Performancemessung und Anreizgestaltung              
Prof. Dr. Louis Velthuis, jährlich im WiSe

▪ Advanced Corporate Finance                  
Prof. Dr. Andrej Gill, jährlich im WiSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Kernmodule
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Kernmodule (SoSe)

Es müssen mind. 4 Kernmodule im Umfang von 24 LP belegt werden, wovon eines 
entweder Asset Management oder Advanced Corporate Finance sein muss!

▪ Internationale Rechnungslegung                
JProf. Dr. Kronenberger, jährlich im SoSe

▪ Besteuerung von Personen- und Kapitalgesellschaften           
Prof. Dr. Roland Euler, jährlich im SoSe

▪ Asset Management                    
Prof. Dr. Dietmar Leisen, jährlich im SoSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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Financial Accounting
- Prof. Dr. Stefan Rammert -

▪ Unternehmensbewertung
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im WiSe

▪ Jahresabschlusspolitik und Jahresabschlussanalyse        
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im SoSe

▪ Konzernrechnungslegung
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im SoSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule

9

Financial Accounting
- Lehrbeauftragte von Deloitte und KPMG -

▪ Ausgewählte Bereiche der Kapitalmarktorientierten Rechnungslegung
Vorlesung (3 SWS), jährlich im WiSe

▪ Aktuelle Themen der Rechnungslegung und Wirtschaftsprüfung I  
Vorlesung (3 SWS), jährlich im WiSe

▪ Aktuelle Themen der Rechnungslegung und Wirtschaftsprüfung II
Vorlesung (3 SWS), jährlich im SoSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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Taxation
- Prof. Dr. Roland Euler -

▪ Internationale Ertragsbesteuerung                                                                             
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im WiSe

▪ Steuerbilanzen                 
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im SoSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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Taxation
- Hon.-Prof. Dr. Angelika Thies und Dr. Gerrit Sabel -

▪ Besteuerung nationaler und internationaler Strukturen und Umstrukturierungen 
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), letztmals im WiSe 2024/25

▪ Internationale Konzernbesteuerung                 
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im SoSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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Taxation
- Prof. Dr. Christian Thiemann -

▪ Steuerrecht I                        
Allgemeines Steuerrecht, Vorlesung (2 SWS), jährlich im WiSe                                                              
Einkommenssteuerrecht, Vorlesung (2 SWS), jährlich im WiSe                                                                          
Steuerrecht, Übung (2 SWS), jährlich im WiSe

▪ Steuerrecht II                              
Unternehmenssteuerrecht, Vorlesung (2 SWS), jährlich im SoSe, entfällt im SoSe 2025                                                              
Umsatzsteuerrecht, Vorlesung (2 SWS), jährlich im SoSe, entfällt im SoSe 2025                                                                          
Steuerrecht, Übung (2 SWS), jährlich im SoSe, entfällt im SoSe 2025

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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Corporate Governance
- Prof. Dr. Christopher Koch -

▪ Empirical Corporate Governance                          
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im WiSe

▪ Wirtschaftsprüfung                                                  
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im WiSe

▪ Corporate Risk Management                                 
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im SoSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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Corporate Governance
- Dr. Rainer Lenz -

▪ Governance and Internal Auditing                      
Seminar (3 SWS), jährlich im WiSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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Management Accounting
- Prof. Dr. Louis Velthuis -

▪ Value Based Management
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im WiSe

▪ Kostenmanagement        
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im SoSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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Accounting
- JProf. Dr. Sandra Kronenberger -

▪ Game Theory in Accounting                                                                                                    
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im WiSe

▪ Accounting Theory: Analytical Research Topics in Accounting  
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im SoSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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Financial Services
- Prof. Dr. Dietmar Leisen -

▪ Private Equity                                                                                                              
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im WiSe

▪ Risikomanagement
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im WiSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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Corporate Finance
- Prof. Dr. Andrej Gill -

▪ Case Based Corporate Finance I  
Seminar (4 SWS), jährlich im WiSe

▪ Case Based Corporate Finance III     
Seminar (4 SWS), jährlich im WiSe, entfällt im WiSe 2024/25

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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Corporate Finance
- Prof. Dr. Andrej Gill -

▪ Behavioral Finance                      
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im SoSe

▪ Case Based Corporate Finance II   
Seminar (4 SWS), jährlich im SoSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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Quantitative Methods
- Prof. Dr. Thorsten Schank, Dr. Andreas Berg -

▪ Economic Analysis of Micro Data
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im WiSe

▪ Data Governance    
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im WiSe, entfällt im WiSe 2024/25

▪ Official Statistics and Survey Methods
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im WiSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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Quantitative Methods
- Prof. Dr. Zlatkin-Troitschanskaia, Prof. Dr. van Ewijk und Prof. Dr. Schank -

▪ Process Mining                      
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im SoSe

▪ Microeconometrics B: Limited dependent variables and sample selection  
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im SoSe

▪ Microeconometrics A: Causal inference & advanced techniques
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im SoSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Forschungsmodul
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Hauptseminare des Forschungsmoduls

Es müssen 2 Hauptseminare im Umfang von jeweils 6 LP belegt werden!

Lehrstuhl von Herrn Prof. Dr. Stefan Rammert
▪ Rechnungslegung                                                                                                              

Seminar (2 SWS), jedes Semester

Lehrstuhl von Herrn Prof. Dr. Roland Euler
▪ Betriebliche Steuerlehre                                                                                                     

Seminar (2 SWS), jedes Semester

Lehrstuhl von Herrn Prof. Dr. Louis Velthuis
▪ Controlling                                                                                                                             

Seminar (2 SWS), jedes Semester



Forschungsmodul
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Hauptseminare des Forschungsmoduls

Es müssen 2 Hauptseminare im Umfang von jeweils 6 LP belegt werden!

Lehrstuhl von Herrn Prof. Dr. Christopher Koch
▪ Corporate Governance                                                                                                         

Seminar (2 SWS), jährlich im SoSe
▪ Wirtschaftsprüfung                                                                                                           

Seminar (2 SWS), jährlich im WiSe

Lehrstuhl von Frau JProf. Dr. Sandra Kronenberger
▪ Accounting                                                                                                                             

Seminar (2 SWS), jedes Semester



Forschungsmodul
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Hauptseminare des Forschungsmoduls

Es müssen 2 Hauptseminare im Umfang von jeweils 6 LP belegt werden!

Lehrstuhl von Herrn Prof. Dr. Dietmar Leisen
▪ Financial Services                                                                                                                  

Seminar (2 SWS), jedes Semester

Lehrstuhl von Herrn Prof. Dr. Andrej Gill
▪ Seminar Corporate Finance: Green Finance                                                                 

Seminar (2 SWS), jedes Semester



Einführung in den Studiengang
M.Sc. in „Management“
Wintersemester 2024/25

- Prof. Dr. Oliver Emrich -



Master of Science in „Management“
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Der Studiengang Master of Science in „Management“ bietet eine hochwertige Ausbildung, bei der die 
Inhalte den national und international bewährten Stand an Erkenntnissen und Erfahrungen 
widerspiegeln. Das im Bachelor-Studium vermittelte Wissen wird ausgebaut und in folgenden 
Teilgebieten vertieft:

- Logistikmanagement (Prof. Dr. Stefan Irnich)
- Management und Digitale Transformation (Prof. Dr. Andranik Tumasjan)
- Marketing (Prof. Dr. Frank Huber) 
- Organisation, Personal und Unternehmensführung (Prof. Dr. Jana Oehmichen)
- Soziale Medien (Prof. Dr. Oliver Emrich)
- Wirtschaftsinformatik (Prof. Dr. Franz Rothlauf)
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -----------------
- Wirtschaftspädagogik (Prof. Dr. Olga Zlatkin-Troitschanskaia)
- Angewandte Statistik und Ökonometrie (Prof. Dr. Thorsten Schank)
- Statistik und Ökonometrie (Prof. Dr. Reyn van Ewijk)



Schwerpunkt Management
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Unternehmensleitung
• General Management 

(Oehmichen)
• Management and Digital 

Transformation (Tumasjan)

Projekt A
Entwicklung eines digitalen 

Geschäftsmodells

Projekt B
Entwicklung eine Online 

Shops

Projekt C
Strategie zur Rekrutierung 

von IT-Experten

IT
• Information 

Systems (Rothlauf)

Einkauf u. Logistik
• Logistics and 

Management 
(Irnich)

Marketing u. 
Vertrieb

• Marketing (Huber)
• Social Media 

(Emrich)



Kernmodule
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Kernmodule (WiSe)

Es müssen mind. 4 Kernmodule im Umfang von 24 LP belegt werden!

▪ Management Science/Operations Research               
Prof. Dr. Stefan Irnich, jährlich im WiSe

▪ Entwicklung von betrieblichen Informationssystemen
Prof. Dr. Franz Rothlauf, jährlich im WiSe

▪ International Market-Oriented Management              
Prof. Dr. Frank Huber, jährlich im WiSe

▪ Decision-Making and Consumer Psychology              
Prof. Dr. Oliver Emrich, jährlich im WiSe Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 

Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Kernmodule
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Kernmodule (SoSe)

Es müssen mind. 4 Kernmodule im Umfang von 24 LP belegt werden!

▪ Organizational Behavior                   
Prof. Dr. Jana Oehmichen, jährlich im SoSe

▪ Management in der Digitalen Transformation             
Prof. Dr. Andranik Tumasjan, jährlich im SoSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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General Management
- Prof. Dr. Jana Oehmichen -

▪ Human Resource Management
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im WiSe

▪ Contemporary Topics in Strategic Management                                                   
Seminar (3 SWS), jährlich im WiSe

▪ Innovationsmanagement                                                                                 
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im SoSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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Marketing
- Prof. Dr. Frank Huber und Hon.-Prof. Dr. René Haak -

▪ Marketing Intelligence
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im WiSe

▪ Marketing in China and Japan                                                                     
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im WiSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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Marketing
- Prof. Dr. Frank Huber -

▪ Marketing Instruments                                                                                    
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im SoSe

▪ Market Research                                                                                            
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im SoSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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Cross-Channel Management and Social Media
- Prof. Dr. Oliver Emrich -

▪ Cross Channel Management                                                                                                 
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im WiSe

▪ Dream Labs – Design Thinking Project Seminar                                                                                    
Projektseminar (4 SWS), nur noch im WiSe 2024/25 und WiSe 2025/26

▪ The Fabrics of Dreams: Cultural Creation, Consumer Trends, and Social Media                                                  
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im SoSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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Management and Digital Transformation
- Prof. Dr. Andranik Tumasjan -

▪ Crafting Management Research
Proseminar (4 SWS), jährlich im WiSe

▪ Projektseminar Management in der digitalen Transformation                                                                                                
Projektseminar (4 SWS), jährlich im WiSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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Logistics and Management
- Prof. Dr. Stefan Irnich und Lehrbeauftragte -

▪ Location Planning and Network Design
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im WiSe

▪ Transportation II 
Projektseminar und Übung (2+2 SWS), jährlich im WiSe, entfällt im WiSe 2024/25

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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Logistics and Management
- Prof. Dr. Stefan Irnich -

▪ Programming Operations Research Models and Methods       
Projektseminar und Übung (2+2 SWS), jährlich im SoSe

▪ Transportation I                 
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im SoSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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Informations Systems
- Prof. Dr. Franz Rothlauf, Dr. Thomas Görtz, Dr. Dominik Sobania -

▪ Web Mining und Datenvisualisierung                                                                          
Projektseminar (4 SWS), jährlich im WiSe

▪ Data Analytics                                                                                                               
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im WiSe

▪ Projektarbeit in Wirtschaftsinformatik                                                              
Projektseminar (4 SWS), unregelmäßig im WiSe oder SoSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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Informations Systems
- Prof. Dr. Franz Rothlauf, Dr. Dominik Sobania -

▪ Data Science und Maschinelles Lernen: Einführung und Anwendung  
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im SoSe

▪ Computational Intelligence           
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im SoSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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Informations Systems
- Hon.-Prof. Dr. Philipp Goedeking und Lehrbeauftragte -

▪ Airline Strategies                                                                                                                
Projektseminar (4 SWS), jährlich im SoSe

▪ Digitale Geschäftsprozesse
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im SoSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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Informations Systems
- Lehrende des FB 08 -

▪ Einführung in die Programmierung                                                                                                                
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jedes Semester

▪ Software Engineering/Software-Technik
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jedes Semester

▪ Einführung in die Softwareentwicklung                                                                     
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jedes Semester

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule

41

Quantitative Methods
- Prof. Dr. Thorsten Schank, Dr. Andreas Berg -

▪ Economic Analysis of Micro Data
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im WiSe

▪ Data Governance    
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im WiSe, entfällt im WiSe 2024/25

▪ Official Statistics and Survey Methods
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im WiSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Spezialisierungsmodule
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Quantitative Methods
- Prof. Dr. Zlatkin-Troitschanskaia, Prof. Dr. van Ewijk und Prof. Dr. Schank -

▪ Process Mining                      
Vorlesung und Seminar (2+2 SWS), jährlich im SoSe

▪ Microeconometrics B: Limited dependent variables and sample selection  
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im SoSe

▪ Microeconometrics A: Causal inference & advanced techniques
Vorlesung und Übung (2+2 SWS), jährlich im SoSe

Module ohne empfohlene Voraussetzung(en) für die 
Teilnahme an den dazugehörigen Lehrveranstaltungen



Forschungsmodul

43

Hauptseminare des Forschungsmoduls

Es müssen 2 Hauptseminare im Umfang von jeweils 6 LP belegt werden!

Lehrstuhl von Herrn Prof. Dr. Stefan Irnich
▪ Logistikmanagement                                                                                                           

Seminar (2 SWS), jedes Semester

Lehrstuhl von Herrn Prof. Dr. Franz Rothlauf
▪ Information Systems                                                                                                          

Seminar (2 SWS), jedes Semester
▪ Airline Strategies                                                                                                                     

Seminar (2 SWS), unregelmäßig im WiSe



Forschungsmodul
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Hauptseminare des Forschungsmoduls

Es müssen 2 Hauptseminare im Umfang von jeweils 6 LP belegt werden!

Lehrstuhl von Frau Prof. Dr. Jana Oehmichen
▪ Aktuelle Themen des Managements                                                                               

Seminar (2 SWS), jedes Semester

Lehrstuhl von Herrn Prof. Dr. Frank Huber
▪ Consumer-Behavior                                                                                                               

Seminar (2 SWS), jährlich im WiSe
▪ Market Research                                                                                                              

Seminar (2 SWS), jährlich im SoSe



Forschungsmodul
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Hauptseminare des Forschungsmoduls

Es müssen 2 Hauptseminare im Umfang von jeweils 6 LP belegt werden!

Lehrstuhl von Herrn Prof. Dr. Oliver Emrich
▪ Social Media Management – Zukunftsszenarien digitaler Technologie               

Seminar (2 SWS), jährlich im WiSe
▪ Social Media Management – Netnographie

Seminar (2 SWS), jährlich im SoSe

Lehrstuhl von Herrn Prof. Dr. Andranik Tumasjan
▪ Advanced topics in management and digital transformation                                  

Seminar (2 SWS), jährlich im WiSe
▪ Digital innovation and entrepreneurship                                                                      

Seminar (2 SWS), jährlich im SoSe



Einführung in die Studiengänge
M.Sc. in „Accounting and Finance“

und M.Sc. in „Management“
Wintersemester 2024/25

- Studienfachberatung -
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1. Das Studienbüro FB 03

2. Prüfungsordnung und Modulhandbuch

3. Aufbau des Studiengangs

4. Wichtige Fristen und Termine

5. JOGU-StINe
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Das Studienbüro FB 03
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Das Studienbüro FB 03  – Ihre Ansprechpartner
Info- und Servicebüro Mo-Fr 9:00-12:00 Uhr, Di-Mi 14:00-16:00 Uhr 
• Abholen von Dokumenten (Bescheinigungen etc.)
• Abgaben von Dokumenten (Atteste, Formulare etc.)

Tamara Ferro

• Studienverlaufsplanung
• Prüfungsordnung
• Lehrangebot

André Schwenk

• Leistungsübersichten
• Anmeldung zu Lehrveranstaltungen und Prüfungen
• Noten, Atteste, BaföG-Bescheinigungen

Jessica Condoluci

• Anerkennungen (In- und Ausland)
• Fachwechsel

Karin von Trebra

• Auslandskooperationen Leska Sahl und Karin Schmitt



Das Studienbüro FB 03
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Die Studienfachberatung hilft Ihnen gerne bei der 
Planung Ihres persönlichen Studienverlaufs!

Nutzen Sie zur Besprechung Ihres Studienverlaufs entweder die angebotenen 
Sondersprechstunden in der Einführungswoche oder die regulären (telefonischen) 
Sprechzeiten.

Sondersprechstunde:  Do., den 17.10.2024, 9:00 – 12:00 Uhr

Reguläre Sprechstunden:  Mo. und Do., 9:00 – 12:00 Uhr
   



Studierenden Service Center
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Bitte beachten Sie, dass das Studienbüro FB 03 zu folgenden Themen keine verbindliche 
Auskunft erteilen darf:

• Einschreibung
• Rückmeldung
• Beurlaubung, Auslandssemester
• Semesterbeitrag
• Studienkonten
• Fachsemester
• Fachwechsel außerhalb der Wirtschaftswissenschaften

➢ Bitte wenden Sie sich an das Zentrale Studierenden Service Center 
(Hotline: 06131/39-22122 oder studsek@uni-mainz.de; https://www.studium.uni-
mainz.de/studsek/)  

mailto:studsek@uni-mainz.de
https://www.studium.uni-mainz.de/studsek/
https://www.studium.uni-mainz.de/studsek/


Homepage des Studienbüros FB 03
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http://www.rewi.uni-mainz.de/studienbuero/ 

http://www.rewi.uni-mainz.de/studienbuero/


Downloadcenter des Studienbüros
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Downloadcenter des Studienbüros
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Prüfungsordnung
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Prüfungsordnung
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Prüfungsordnung der Masterstudiengänge

Die Prüfungsordnung (PO) regelt u.a. 

▪ die Modalitäten zur Lehrveranstaltungs- und Prüfungsanmeldung,
▪ das Vorgehen bei Nichtbestehen und Wiederholen einer Prüfung,
▪ die Bewertung von Prüfungsleistungen,
▪ den Aufbau des Studiengangs, etc. 

Es wird dringend empfohlen die Prüfungsordnung zu Beginn des Studiums sorgfältig 
durchzulesen!

Die Prüfungsordnung wird im Downloadcenter des Studienbüros bereitgestellt.
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Modulhandbücher der Masterstudiengänge

Die Modulbeschreibungen enthalten verschiedene Informationen, die für die 
Studienplanung und Stundenplangestaltung relevant sind:

▪ Pflicht- oder Wahlpflichtmodul bzw. -veranstaltung
▪ Art der Veranstaltung: Vorlesung, Übung, Seminar etc. 
▪ Zu erwerbende Leistungspunkte (LP) und Semesterwochenstunden (SWS)
▪ Prüfungsart: Klausur, Referat, schriftliche Ausarbeitung etc. 
▪ Dauer des Moduls
▪ Angebot der Lehrveranstaltungen im SoSe und/oder WiSe
▪ Inhalte der Lehrveranstaltungen und zu erwerbende Kompetenzen

Das Modulhandbuch ist im Downloadcenter des Studienbüros bei Ihrem Studiengang 
abrufbar.
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Aufbau des Studiengangs
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Regelstudienzeit und Studienbeginn

▪ Regelstudienzeit: 4 Fachsemester

▪ Einstieg in das Masterprogramm im Wintersemester empfohlen.

▪ Beginn im Sommersemester möglich.



Aufbau des Studiengangs
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Hauptbestandteile des Masterprogramms

1. Spezialisierungsteil (min.  72 LP)
▪ Kernmodule (min. 24 LP) und
▪ Spezialisierungsmodule (min. 36 LP) und
▪ Forschungsmodul (12 LP)

2. Freier Teil (max. 18 LP)
▪ betriebswirtschaftliche (max 18 LP) oder
▪ volkswirtschaftliche Module (max. 18 LP) oder
▪ nicht-wirtschaftswissenschaftliche Module (max. 12 LP)

3. Masterarbeit und Forschungskolloquium (30 LP)



Kernmodule
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Allgemeine Hinweise zu den Kernmodulen

▪ Zum Einstieg in den Masterstudiengang sind im Spezialisierungsteil die Kernmodule zu 
absolvieren. In diesen Modulen können die Studierenden einen Eindruck von Inhalten 
und Fachvertretern aus dem Schwerpunktbereich Management bzw. Accounting and 
Finance gewinnen, wodurch ggf. die Entscheidung für die angebotenen 
Spezialisierungsmodule erleichtert wird.

▪ Insgesamt werden im Spezialisierungsteil 6 Kernmodule angeboten, wovon 4 jeweils im 
Wintersemester und 2 (M.Sc. Management) bzw. 3 (M.Sc. Accounting and Finance) 
jeweils im Sommersemester angeboten werden. Entsprechend der eigenen Interessen 
sind mindestens 4 der 6 Kernmodule zu wählen. Dadurch können sich im 1. und 2. 
Fachsemester unterschiedliche Studienverläufe ergeben.

▪ Achtung im Master Accounting and Finance muss ein Kernmodul aus dem Bereich 
Finance gewählt werden!!



Kernmodule
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Kernmodule im WiSe 2024/25

Accounting and Finance: Es müssen mind. 4 Kernmodule im Umfang von 24 LP belegt 
werden, wovon eines entweder Asset Management oder Advanced Corporate Finance 
sein muss!
• Performancemessung und Anreizgestaltung, Prof. Dr. Louis Velthuis
• Internationale Rechnungslegung, Prof. Dr. Stefan Rammert
• Corporate Governance deutscher Unternehmen, Prof. Dr. Christopher Koch
• Advanced Corporate Finance, Prof. Dr. Andrej Gill

Management: Es müssen mind. 4 Kernmodule im Umfang von 24 LP belegt werden!
• Management Science/Operations Research, Prof. Dr. Stefan Irnich
• Entwicklung von betrieblichen Informationssystemen, Prof. Dr. Franz Rothlauf
• International Market-Oriented Management, Prof. Dr. Frank Huber
• Decision-Making and Consumer Psychology, Prof. Dr. Oliver Emrich



Kernmodule
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Spezialisierungsmodule
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Spezialisierugsmodule Accounting and Finance

Es müssen mind. 6 Spezialisierungsmodule (36 LP) in den nachfolgenden Bereichen der 
Spezialisierung Accounting and Finance belegt werden:

▪ Management Accounting (Prof. Dr. Louis Velthuis)
▪ Financial Accounting (Prof. Dr. Stefan Rammert)
▪ Accounting (JProf. Dr. Sandra Kronenberger)
▪ Corporate Governance (Prof. Dr. Christopher Koch)
▪ Taxation (Prof. Dr. Roland Euler, Hon.-Prof. Angelika Thies)
▪ Financial Services (Prof. Dr. Dietmar Leisen)
▪ Corporate Finance (Prof. Dr. Andrej Gill)
▪ Quantitative Methods (Prof. Dr. Thorsten Schank, Prof. Dr. Reyn van Ewijk u.a.)

Spezialisierungs-
modul
6 ECTS

Vorlesung und Übung



Spezialisierungsmodule

68

Spezialisierugsmodule Management

Es müssen mind. 6 Spezialisierungsmodule (36 LP) in den nachfolgenden Bereichen der 
Spezialisierung Management belegt werden:

▪ Marketing (Prof. Dr. Frank Huber, Hon.-Prof. Dr. René Haak)
▪ Cross-Channel Management and Social Media (Prof. Dr. Oliver Emrich) 
▪ Management and Digital Transformation (Prof. Dr. Andranik Tumasjan)
▪ General Management (Prof. Dr. Jana Oehmichen) 
▪ Information Systems (Prof. Dr. Rothlauf, Hon.-Prof. Dr. Philipp Goedeking)
▪ Logistics and Management (Prof. Dr. Stefan Irnich)
▪ Quantitative Methods (Prof. Dr. Thorsten Schank, Prof. Dr. Reyn van Ewijk u.a.) Spezialisierungs-

modul
6 ECTS

Vorlesung und Übung



Spezialisierungsmodule
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Forschungsmodul
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Allgemeine Hinweise zum Forschungsmodul

▪ Im Forschungsmodul sollen die Studierenden in zwei Hauptseminaren im Umfang von 
jeweils 6 Leistungspunkten die Befähigung erwerben sich selbständig mit 
wissenschaftlichen Methoden in aktuellen Forschungsfragen aus dem jeweiligen 
Schwerpunktbereich auseinanderzusetzen. Entsprechend ist das Forschungsmodul 
zentrale Grundlage für die Masterarbeit.

▪ Die Hauptseminare können bei unterschiedlichen Lehrstühlen der Spezialisierung 
geschrieben werden.

▪ Die Seminare können unabhängig voneinander belegt werden. Sie können sowohl in 
einem Semester als auch in unterschiedlichen Semestern belegt werden.

Spezialisierung
Forschungs-

modul
12 ECTS

Bestehend aus zwei 
Hauptseminaren.



Forschungsmodul
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Forschungsmodul
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Freier Teil
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Allgemeine Hinweise zum Freien Teil

▪ Mit dem freien Teil des Masterstudiengangs soll die Flexibilität geschaffen werden, sich 
weiter fachlich zu verbreitern (= Generalist).

▪ Zur weiteren fachlichen Verbreiterung und Förderung der Interdisziplinarität können 
Module im Gesamtumfang von maximal 18 Leistungspunkten aus den weiteren 
wirtschaftswissenschaftlichen und den nicht-wirtschaftswissenschaftlichen 
Modulen gewählt werden, wobei höchstens 12 Leistungspunkte aus dem nicht-
wirtschaftswissenschaftlichen Bereich stammen dürfen.

▪ Das wirtschaftswissenschaftliche Tutoriumsmodul kann nur einmal im Freien Teil 
absolviert werden.

Freier Teil
6 ECTS



Freier Teil
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Lehrangebot im Freien Teil
In dem Freien Teil des Masterstudiengangs „Accounting and Finance“ (bzw. 
„Management“) können Lehrveranstaltungen aus den folgenden Bereichen absolviert 
werden:

▪ Wirtschaftswissenschaftlicher Bereich: Master of Science in „Management” (bzw. Master 
of Science in “Accounting and Finance”, Master of Science in „International Economics and 
Public Policy”, Master of Science in “Quantitative Decision Making in Economics and 
Management”

▪ Nicht-Wirtschaftswissenschaftlicher Bereich: Informatik, Mathematik, Psychologie, 
Training emotionaler und sozialer Kompetenzen und Tutoriumsmodul

▪ Näheres erfahren Sie im Modulhandbuch des Masterstudiengangs unter der Rubrik der 
betreffenden Lehrveranstaltungen.



Freier Teil
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Masterarbeit
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Masterarbeit und dem Forschungskolloquium

▪ In der Regel wird das Studium mit der Masterarbeit und dem dazugehörigen 
Forschungskolloquium im 4. Fachsemester abgeschlossen.

▪ Die Masterarbeit kann ab 60 Leistungspunkten angemeldet werden. Sie muss also nicht 
erst im letzten Semester geschrieben werden. Es ist nicht zwingend notwendig, dass das 
Forschungsmodul vorher abgeschlossen wird.

▪ Das Forschungskolloquium findet je nach Vorgabe der Betreuerin bzw. des Betreuers in 
Form einer Präsentation des Exposés nach der Meldung zur Masterarbeit oder in Form 
einer Verteidigung nach Abgabe der Masterarbeit statt.

Masterarbeit und Forschungskolloquium
(25 ECTS + 5)



Masterarbeit
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Praktika und Auslandsaufenthalte
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Praktika und Auslandsaufenthalten

Ein Auslandssemester kann freiwillig absolviert werden. Es bietet sich an, den 
Auslandsaufenthalt für das 3. Fachsemester (+/- 1 Fachsemester) zu planen. 

Auslandssemester
(freiwillig)

Praktikum
(freiwillig; nicht anrechenbar)



Praktika und Auslandsaufenthalte

79



Gliederung

1. Das Studienbüro FB 03

2. Prüfungsordnung und Modulhandbuch

3. Aufbau des Studiengangs

4. Wichtige Fristen und Termine

5. JOGU-StINe

80



Wichtige Fristen und Termine

Semesterzeiten

▪ WiSe: immer 01.10. bis 31.03.

▪ SoSe: immer 01.04. bis 30.09.

Vorlesungszeiten

▪ WiSe 2023/24: 21.10.2024 bis 08.02.2025

▪ SoSe 2024: 14.04.2025 bis 19.07.2025
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Wichtige Fristen und Termine

Prüfungszeiträume

▪ Erster Prüfungszeitraum: ab 12.02.2024 (ca. 3 Wochen)

▪ Zweiter Prüfungszeitraum (nur Wiederholungsklausuren): i.d.R. in den letzten drei 
Wochen des Semesters

▪ Klausurterminübersicht: https://studienbuero.rewi.uni-mainz.de/wiwi/klausurtermine/ 
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Wichtige Fristen und Termine

Allgemeine Anmeldung

Für alle: Bachelor, Beifach, Master, etc. (Downloadcenter des Studienbüros FB03)

Wichtig: Die allgemeine Anmeldung zur Masterprüfung im 1. Semester ist Voraussetzung 
für die Teilnahme an Studien- und Prüfungsleistungen im Masterprogramm.

Anmeldezeitraum: 21.10.2024 bis zum 15.11.2024

Abgabe des Anmeldeformulars im Studienbüro FB03:
Der Briefkasten befindet sich links neben der Eingangstür des Info- und Servicebüros des 
Studienbüros FB 03 im ReWi II

Versand des Anmeldeformulars per Post:
 Johannes Gutenberg-Universität Mainz 
 Fachbereich Rechts- und Wirtschaftswissenschaften 
 Studienbüro 
 55099 Mainz
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Wichtige Fristen und Termine

Lehrveranstaltungsanmeldung

In der Zeit von Mo, 14.10.2024, 13 Uhr bis Do, 17.10.2024, 13 Uhr (2. Anmeldephase) und in 
der Zeit vom Mo, 21.10.2024, 13 Uhr bis Fr, 25.10.2024, 21 Uhr (3. Anmeldephase).

Die Anmeldung zu einer Lehrveranstaltung ohne implizite Prüfungsanmeldung 
verpflichtet Sie jedoch nicht zur Anmeldung und Teilnahme an der dazugehörigen Prüfung.
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Die Anmeldung zu den Modulen und den dazugehörigen Lehrveranstaltungen ist 
Voraussetzung für die Teilnahme an den Studien- und Prüfungsleistungen!



Wichtige Fristen und Termine

Lehrveranstaltungsanmeldung

Ausnahmen sind Lehrveranstaltungsanmeldung mit impliziter Prüfungsanmeldung bei 
denen die Eingabe einer TAN erforderlich ist. Dies gilt unter anderem für die folgenden 
Lehrveranstaltungen des Wintersemesters 2024/25:

Spezialisierungsteil des M.Sc. Accounting and Finance:
(1) Case Based Corporate Finance I, (2) Empirical Corporate Governance, (3) Governance and Internal 
Auditing, (4) Game Theory in Accounting, (5) Economic Analysis of Micro Data, (6) Official Statistics and 
Survey Methods
Freier Teil des M.Sc. Accounting and Finance:
(7) Entwicklung von betrieblichen Informationssystemen, (8) Web Mining und Datenvisualisierung,       
(9) Programming Operations Research Models and Methods, (10) Transportation II, (11) Crafting 
Management Research, (12) Data Analytics, (13) Projektseminar Management und Digitale 
Transformation, (14) Human Resource Management, (15) Contempory Topics in Strategic Management, 
(16) Cross-Channel Management, (17) Training emotionaler und sozialer Kompetenzen I
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Wichtige Fristen und Termine

Lehrveranstaltungsanmeldung

Ausnahmen sind Lehrveranstaltungsanmeldung mit impliziter Prüfungsanmeldung bei 
denen die Eingabe einer TAN erforderlich ist. Dies gilt unter anderem für die folgenden 
Lehrveranstaltungen des Wintersemesters 2024/25:

Spezialisierungsteil des M.Sc. Management:
(1) Entwicklung von betrieblichen Informationssystemen, (2) Web Mining und Datenvisualisierung,       
(3) Programming Operations Research Models and Methods, (4) Transportation II, (5) Crafting 
Management Research, (6) Data Analytics, (7) Projektseminar Management und Digitale 
Transformation, (8) Human Resource Management, (9) Contempory Topics in Strategic Management, 
(10) Cross-Channel Management, (11) Dream Labs I – Setting Trends in Omni-Channel Marketing,      
(12) Economic Analysis of Micro Data, (13) Official Statistics and Survey Methods
Freier Teil des M.Sc. Management:
(14) Case Based Corporate Finance I, (15) Empirical Corporate Governance, (16) Governance and 
Internal Auditing, (17) Game Theory in Accounting, (18) Training emotionaler und sozialer   
Kompetenzen I
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Wichtige Fristen und Termine

Prüfungsanmeldung

Voraussichtlich vom 06.01.2025 bis zum 20.01.2025 (jeweils 13 Uhr)

Wenn Sie an einer Prüfung im WiSe 2024/25 teilnehmen möchten, müssen Sie sich hierzu 
eigenständig und innerhalb der Anmeldephase über JOGU-StINe anmelden. Dabei dürfen 
Sie zwischen dem ersten und zweiten Termin wählen, d.h. Sie müssen nicht, den ersten 
Prüfungstermin wahrnehmen, um im Falle des Nichtbestehens den zweiten Termin 
wahrnehmen zu dürfen. Die nächste Wiederholungsmöglichkeit besteht dann allerdings erst 
wieder im Wintersemester 2025/26.

Innerhalb der Prüfungsanmeldephase ist eine Anmeldung zu bzw. Abmeldung von den 
jeweiligen Klausuren möglich. Für die Wiederholungsprüfungen (2. Termin) wird eine 
weitere Prüfungsanmeldephase geschaltet. Diese beginnt mit der Veröffentlichung der 
Noten aus dem ersten Termin und endet eine Woche vor dem jeweiligen Wiederholungs-
termin. D.h. bis eine Woche vor der Wiederholungsprüfung muss die An- bzw. Abmeldung 
über JOGU-StINe erfolgt sein.
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Wichtige Fristen und Termine

Prüfungsanmeldung

Falls Sie sich zu einer Prüfung anmelden und krank sind, erfolgt eine Pflichtanmeldung von 
Seiten des Studienbüros zum nächstmöglichen Prüfungstermin. Im Gegensatz dazu erfolgt 
keine Pflichtanmeldung zum nächstmöglichen Prüfungstermin, wenn Sie sich zu einer 
Prüfung anmelden und diese nicht bestehen sollten. In diesem Fall müssen Sie sich 
eigenständig und innerhalb der jeweiligen Anmeldephase über JOGU-StINe anmelden, 
wenn Sie an dem nächstmöglichen Wiederholungstermin teilnehmen möchten.

Außerhalb der Anmeldephase ist keine An- bzw. Abmeldung möglich und seitens des 
Studienbüros erfolgt auch keine Nachmeldung bzw. nachträgliche Abmeldung von 
Prüfungen vorgenommen.

Bitte melden Sie sich von Modulen ab, in denen Sie keine Prüfung schreiben möchten! Die 
Abmeldung ist bis zum Ende der Prüfungsanmeldephase des Semesters möglich, in dem Sie 
das Modul erstmalig angemeldet haben.
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Wichtige Fristen und Termine

90



Wichtige Fristen und Termine
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Wechsel von Modulen und Veranstaltungen

Nach erster Prüfungsanmeldung nicht mehr möglich!

Es können zwei Mal im Studium Wahlpflicht-Module, in denen bereits Prüfungsleistungen 
erbracht (und nicht bestanden wurden) oder die endgültig nicht bestanden wurden, 
abgebrochen werden (Joker-Regelung).

Sollte ein Wahlpflicht-Modul endgültig nicht bestanden werden und es sind beide 
Wechsel-Joker bereits verbraucht worden, ist das Studium endgültig nicht bestanden!



Wichtige Fristen und Termine
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Krankheitsfall während der Klausurphase

1. Krankmeldung: einfaches ärztl. Attest
2. Krankmeldung: Formular (qualifiziertes ärztl. Attest)
ab 3. Krankmeldung: amtsärztl. Attest

→ für die gleiche Prüfung

Das Formular steht im Downloadcenter des Studienbüros bereit und muss zusammen mit 
dem entsprechenden Attest spätestens drei Tage nach dem Prüfungstermin im Studienbüro 
sein.
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Formular qualifiziertes ärztl. Attest 
(im Downloadcenter des 

Studienbüros)



Wichtige Fristen und Termine
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Nachreichen der Bachelorzeugnisse

… Frist zur Vorlage des Bachelorabschlusses (Zeugnis, ToR etc.) bis zum Ende des ersten 
Fachsemesters.

…  bei JGU-Absolventen ist die Vorlage des Bachelorabschlusses (Zeugnis, ToR etc.) nicht 
mehr erforderlich (Report aus der Prüfungsverwaltung)

Wenn Sie Ihr Zeugnis nicht nachreichen, werden Sie exmatrikuliert und verlieren Ihren 
Studienplatz.

Die Bewerbungsfrist für das nächste Semester ist dann bereits abgelaufen. Sie müssen 
sich außerdem dann für ein höheres Fachsemester bewerben und bekommen nur dann 

einen Studienplatz, wenn ein Platz frei ist!



Wichtige Fristen und Termine

Bitte halten Sie die Fristen im eigenen Interesse ein!

▪ Es können keine Ausnahmen gemacht werden.

▪ Wenn Sie die Frist unverschuldet nicht einhalten können, dann setzten Sie sich bitte 
immer INNERHALB der Frist mit dem Studienbüro FB 03 in Verbindung. Am besten 
schreiben Sie eine E-Mail an: studienbuero-fb03@uni-mainz.de.

▪ Sie müssen sich selbst über Fristen informieren. Wir unterstützten Sie dabei (z.B. 
Systemnachricht).
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JOGU-StINe

Vorlesungsverzeichnis
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Das Vorlesungsverzeichnis ist immer 
abrufbar (auch ohne Benutzerkennung 
und Passwort).



JOGU-StINe
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Einloggen in Jogustine



JOGU-StINe
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Lehrveranstaltungsanmeldung



JOGU-StINe

Lehrveranstaltungsanmeldung
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JOGU-StINe

Lehrveranstaltungsanmeldung
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JOGU-StINe

Lehrveranstaltungsanmeldung

102



JOGU-StINe

Lehrveranstaltungsanmeldung
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JOGU-StINe

Anmeldestatus
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JOGU-StINe

Anmeldestatus

In der ersten und zweiten Anmeldephase wird Ihre Anmeldung so lange als „Schwebend“ 
aufgeführt, bis die Listen am Ende des Anmeldezeitraums geschlossen werden. Danach sehen 
Sie, ob Sie Akzeptiert oder Abgelehnt wurden.

In der dritten Anmeldephase (Restplatzvergabe) erfahren Sie sofort, ob Sie einen Platz 
erhalten haben. Falls Sie einen Platz erhalten haben, können Sie direkt auf Veranstaltungs-
unterlagen und Nachrichten im Reader zugreifen).

In nicht teilnehmerbeschränkten Veranstaltungen erhalten Sie immer einen Platz.
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JOGU-StINe

Seminaranmeldung 

Seminare werden in der Regel direkt bei den Lehrstühlen mittels Formular 
angemeldet.

Da die Anmeldefristen und Formalitäten unterschiedlich sind, fragen Sie bitte direkt 
beim in Frage kommenden Lehrstuhl nach oder informieren Sie sich auf der jeweiligen 
Homepage.

Liste der Lehrstühle:
http://wiwi.uni-mainz.de/318_DEU_HTML.php
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Einführung in die Studiengänge
M.Sc. in „Accounting and Finance“

und M.Sc. in „Management“
Wintersemester 2024/25

- Alumni Mainz e.V. -



Wie bleibe ich mit meiner Universität in Kontakt? 
 
Ich werde Mitglied bei 

•  Absolventenfeier
✓ Fotograph
✓ Kostenlose Gruppenbilder für alle Absolventen
✓ Einzelbilder Zeugnisübergabe für Mitglieder
✓ Fotowand und Fotoservice (5,- EUR)

• Unterstützung des Fachbereichs 
• Vortragsreihe „Let‘s talk about …. Career“ zur Berufsorientierung
• Mitgliederversammlung mit Sommerfest (am Tag des AStA Sommerfests)
• Knüpfen von Kontakten zu Ehemaligen
• Mitgliedsbeitrag 25 €/Jahr (bis zum Studienabschluss kostenlos)
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Learnings - Was unsere Alumni Euch gerne mit auf den 
Weg ins Studium geben wollen

109

• Mainz ist eine tolle Stadt um Leute kennenzulernen – es ist quasi unmöglich, keinen Anschluss 
zu finden

• Die Lehrstühle und Professor*innen arbeiten sehr forschungsnah und machen die 
Vorlesungen anhand aktueller Themen und Beispiele greifbarer

• Auslandssemester: Die Uni Mainz hat viele Partneruniversitäten, was es vereinfacht, einen 
Studienplatz im Ausland zu finden. Die Organisation und der Support dahinter ist top.

• Absolute Empfehlung: Arbeit als Tutor*in. Man entwickelt ein allgemeines Verständnis der 
Lehre und kann viel für das Arbeitsleben mitnehmen (vor großen Gruppen frei sprechen / 
präsentieren, mit unvorhergesehenen Situationen umgehen, auf kritische Fragen eingehen).



Lassen Sie uns in Kontakt bleiben
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Folgen Sie uns auf LinkedIn:
• Unser Team ist auch auf LinkedIn unterwegs und 

informiert regelmäßig über aktuelle Events, News und 
Publikationen. Treten Sie unserer Community bei und 
bleiben Sie immer auf dem neuesten Stand: 

• https://www.linkedin.com/company/wiwi-uni-mainz/

Das Mainz – Gefühl! 
• Folgen Sie uns auf Instagram und Facebook! Von 

spannenden Events über gemütliche Kneipen bis hin 
zu kulturellen Highlights - hier ist für jeden etwas 
dabei. Lerne nicht nur fürs Leben, sondern erlebe es 
auch! Folgen Sie uns auf Instagram unter 
@wiwiunimainz (bzw. Facebook unter wiwi.uni.mainz) 
und entdecken Sie das vielseitige studentische Leben 
in Mainz.



Einführung in die Studiengänge
M.Sc. in „Accounting and Finance“

und M.Sc. in „Management“
Wintersemester 2024/25

- Auslandsaufenthalte -



Auslandsaufenthalte

Programme des Studienbüros FB 03
ERASMUS-Büro des FB 03

Abteilung Internationales
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Auslandsaufenthalte

Sollten Sie im Verlauf Ihres Studiums einen Auslandsaufenthalt planen, stehen Ihnen verschiedene 
Ansprechpartner zur Verfügung:

Beratung zu Auslandspraktika, 
Auslandsaufenthalten u.v.m.: 

https://www.international.uni-
mainz.de/outgoing/

Abteilung INTERNATIONALES

Beratung zu ERASMUS-
Studienaufenthalten

https://erasmus.wiwi.uni-
mainz.de/outgoing/news/ 

ERASMUS-Büro Wiwi

Beratung zu Austauschprogramm 
Shanghai & 

Doppelmasterprogramm 
Warschau

https://wiwi.uni-
mainz.de/international/ 

Auslandsbüro Wiwi

Die folgenden Seiten enthalten die wichtigsten Informationen zum Studium in 
Shanghai und Warschau.
Wir freuen uns auf Ihre Fragen unter fb03-international@uni-mainz.de 

mailto:fb03-international@uni-mainz.de


Auslandssemester in Shanghai, China
Tongji-Universität
Chinesisch-Deutsches Hochschulkolleg 



QUICK FACTS

• Tongji-Universität in Shanghai: Eine der renommiertesten Universitäten Chinas, derzeit rund 
40.000 Studierende

• Austauschstudierende aus Mainz werden am Chinesisch-Deutschen Hochschulkolleg 
unterrichtet, einem Gemeinschaftsprojekt des DAAD, der Tongji-Universität und der deutschen 
Wirtschaft

• Am CDHK unterrichten zahlreiche chinesische Professorinnen und Professoren, die in 
Deutschland studiert und promoviert haben

• Studienbeginn: Wintersemester (ca. September)



TEILNAHMEVORAUSSETZUNGEN

• Zielgruppe: Masterstudierende der VWL und BWL

• Lehrsprache am CDHK: vornehmlich Deutsch

• Voraussetzung: fundierte Englisch-Kenntnisse 

• Die Anerkennung von absolvierten Kursen im Ausland ist möglich – Einzelheiten sollten vor der 
Ausreise im Studienbüro geklärt werden (E-Mail: anerkennungen-wiwi@uni-mainz.de) 



GUT ZU WISSEN

• Auf Nachfrage erhalten Sie von uns gerne Erfahrungsberichte der ehemaligen 
Teilnehmer/-innen

• Nach Auswahl der Teilnehmer/-innen findet ein Treffen mit den „Shanghai-
Outgoings“ des Vorjahres statt, um Tipps und Erfahrungen für die Vorbereitung 
und Durchführung des Auslandssemesters auszutauschen.



BEWERBUNG

Einzureichende Unterlagen:

• Lebenslauf (auf Deutsch und Englisch)

• Motivationsschreiben (auf Deutsch und Englisch)

• Leistungsnachweis

• Bachelorurkunde

• Sprachnachweis Englisch

Bewerbungsfrist: 15. Februar für einen Aufenthalt ab September



FINANZIERUNG

• Befreiung von Studiengebühren an der 
chinesischen Partnerhochschule

• PROMOS-Stipendien 

• ggf. andere Stipendiengeber (z.B. Peregrinus-
Stiftung)

Mehr Infos zu PROMOS-Stipendien 

Abteilung INTERNATIONALES

www.uni-mainz.de/promos

promos@international.uni-mainz.de 



Integrierter internationaler Studiengang

Johannes Gutenberg-Universität Mainz &
Warsaw School of Economics, Polens führende Wirtschaftsuniversität



QUICK FACTS

• Partnerhochschule: Warsaw School of Economics (SGH Warschau)

• 1. Studienjahr an der JGU Mainz (Programmsprache Deutsch)                                                 
2. Studienjahr an der SGH Warschau (Programmsprache Englisch)

• Masterthesis wahlweise in Mainz oder Warschau

• Auslandserfahrung ohne Zeitverlust: Programmteilnehmer schließen das Studium in 
Regelstudienzeit mit zwei Abschlüssen ab

• Unterstützung in der Auslandsphase mit Stipendien



ABSCHLÜSSE

Master of Science in Management 
bzw. Master of Science in Accounting and Finance

bzw. Master of Science in International Economics and Public Policy

Master in Management 
SGH Warschau

Master in Finance and Accounting 
SGH Warschau



TEILNAHMEVORAUSSETZUNGEN

• Jährlich werden bis zu 5 JGU-Studierende in das Programm aufgenommen

• Gute Studienleistungen im Bachelor sowie im ersten Master-Semester

• Englisch auf dem Niveau B2 (nachgewiesen z.B. durch TOEFL, IELTS)



GUT ZU WISSEN

• Auf Nachfrage erhalten Sie gerne eine Übersicht der für Sie wählbaren Abschluss-
kombinationen sowie eine Übersicht über die an der JGU und der SGH zu belegenden 
Kurse.

• Sie sind Sommersemester-Starter? Melden Sie sich einfach bei uns, damit wir mit Ihnen 
Ihren Studienverlauf im Doppelmaster planen können.

• Beginn des Auslandsstudiums an der SGH ist nur jeweils zum Wintersemester möglich. 



BEWERBUNG

Erforderliche Bewerbungsunterlagen

• Einfache Kopie des Bachelorzeugnisses 

• Motivationsschreiben (auf Englisch und Deutsch, je max. 2 Seiten)

• Lebenslauf (auf Englisch und Deutsch, je max. 2 Seiten)

• Nachweis von Englischkenntnissen auf dem Niveau B2 oder höher

Bewerbungsfrist: 1. Februar für einen Aufenthalt ab September



Mehr Infos zu allen Programmen

Leska Sahl & Karin Schmitt

Studienberatung/Studienmanagement Auslandsprogramme

Studienbüro FB 03

Raum 01-335

06131/39-27226

E-Mail-Adresse: fb03-international@uni-mainz.de

Sprechzeiten (auch telefonisch): Dienstag und Donnerstag 10:00 -12:00 Uhr



Auslandsaufenthalte

Programme des Studienbüros FB 03
ERASMUS-Büro des FB 03

Abteilung Internationales
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Im Ausland studieren mit

ERASMUS+ 
EuRopean Community Action Scheme 

for the Mobility of University Students



Was ist ERASMUS+?

Das ERASMUS+ Programm der Europäischen Union ermöglicht Euch, einen Teil des 
Studiums im Ausland an einer von vielen beteiligten europäischen Partnerunis zu 
verbringen

✓Angebot von über 30 Partneruniversitäten in 15 verschiedenen Ländern

✓Wahlweise 1 oder 2 Semester ins Ausland  (Beginn im WiSe)

✓Stipendium für Studierende

✓Erlassung der Studiengebühren an der Partnerhochschule

✓Administrative Unterstützung und Betreuung von Bewerbung bis Rückkehr nach Mainz



Warum lohnt sich ein Auslandssemester?

✓Europäische Nachbarn 
kennen lernen - Land, 
Leute & Kultur

✓Studieren in 
unterschiedlichen 
Bildungssystemen

✓Sprachkenntnisse 
vertiefen

✓Leute aus Europa und 
der Welt treffen



Überblick Partneruniversitäten
✓ Finnland
✓ Frankreich
✓ Griechenland
✓ Italien
✓ Kroatien
✓ Lettland
✓ Norwegen 
✓ Österreich
✓ Polen
✓ Portugal
✓ Rumänien
✓ Schweden
✓ Schweiz
✓ Spanien
✓ Türkei



Auslandsaufenthalt im Master

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester

Bewerbung 

Erasmus

Auslands-

studium

Bewerbungsfrist:  21. November 2024



Bewerbungsverfahren

Ablauf

• Bewerbungsfrist Ende November 

• To Do‘s:

1. Online-Registrierung
• Persönliche Daten

• Prioritätensetzung (max. 3)

2. Schriftliche Bewerbung als PDF

• Zusage/Absage i.d.R. vor 
Weihnachten 

• Nachrückverfahren im Januar 

Schriftliche Bewerbung

• Motivationsschreiben 

• Lebenslauf 

• Aktuelle Leistungsübersicht 
(Bachelorzeugnis) 

• Abiturzeugnis 

• Weitere relevante Unterlagen, z.B. 
Praktikumszeugnisse, Nachweis über 
ehrenamtliche Tätigkeiten



Kontakt Erasmus Büro WiWi

Homepage

http://erasmus.wiwi.uni-mainz.de

E-Mail 

erasmus-wiwi@uni-mainz.de

Sprechstunde

Sprechstunde ab Ende Oktober

Siehe Homepage



Auslandsaufenthalte

Programme des Studienbüros FB 03
ERASMUS-Büro des FB 03

Abteilung Internationales
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Finanzierung von Auslandsaufenthalten

• Erasmus+ Studium / Erasmus+ Praktikum 
• PROMOS-Stipendien, z.B. für Studium & Abschlussarbeiten
• Stipendien der Hochschulpartnerschaften
• Hochschulallianz FORTHEM (Kurzaufenthalte / Praktika)
• DAAD (z.B. Jahresstipendien): www.auslands-stipendien.de
• Andere Stipendiengeber (z.B. Fulbright, Stiftungen)
• AuslandsBAföG 
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Die Abt. Internationales im Internet
• https://jgu.to/studium/auslandsaufenthalte

• https://jgu.to/studium/veranstaltungen_ausschreibungen_ausland                         

(Termine für Info-Vorträge)

• https://jgumainz.adv-pub.moveon4.de/home-page-1570/ (Weltkarte der 

Partneruniversitäten)

• https://jgu.to/studium/hochschulpartnerschaften-und-kooperationen

• https://jgu.to/studium/erasmus

• PROMOS: https://jgu.to/studium/promos-studium; https://jgu.to/studium/promos-

abschluss; https://jgu.to/studium/promos-praktikum; https://jgu.to/studium/promos-

sprachkurs; 

• www.eu-servicepoint.de (Erasmus+ Praktika)

• www.facebook.com/abteilunginternationales

Newsletter: abt_int_infos_studierende@lists.uni-mainz.de

https://jgu.to/studium/auslandsaufenthalte
https://jgu.to/studium/veranstaltungen_ausschreibungen_ausland
https://jgumainz.adv-pub.moveon4.de/home-page-1570/
https://jgu.to/studium/hochschulpartnerschaften-und-kooperationen
https://jgu.to/studium/promos-studium
https://jgu.to/studium/promos-abschluss
https://jgu.to/studium/promos-abschluss
https://jgu.to/studium/promos-praktikum
https://jgu.to/studium/promos-sprachkurs
https://jgu.to/studium/promos-sprachkurs
http://www.eu-servicepoint.de/
http://www.facebook.com/abteilunginternationales


Einführung in die Studiengänge
M.Sc. in „Accounting and Finance“

und M.Sc. in „Management“
Wintersemester 2024/25

- berater e.V. -



berater e.V.

15.10.2024

Die studentische Unternehmensberatung in Mainz



| 140

Weiterbildung

Netzwerk

Projekterfahrung
Events



Vielfältige 
Workshops & 
Schulungen

Spannende 
Case Studies

Unternehmens-
vorstellungen

Mitarbeiterstellen

Interne & 
externe 
Projekte

Vorstandsämter

Weiterbildung

| 141



• JCNetwork
• Beirat & Alumni
• Kuratorium
• Externe Unternehmen

| 142

Netzwerk



Unternehmen, mit denen wir zusammen arbeiten
Unser Netzwerk

| 5



Projekterfahrung

| 144

Gemeinnützige Organisationen

Start-Ups Mittelständler 

Großunternehmen & Konzerne



Events 

Workshops | Partys | Sommerfest | Dinner | Case Studies | Networking | Schulungen

| 
14



Mentorenprogramm
Wie läuft unser Mentorenprogramm ab?

| 146

Interessenten-
event

Speed-
Dating &

Mentoren-
matching

diverse
Schulungen

und 
Projekte

Social 
Events

Aufnahme-
gespräche

erfolgreiche
Anmeldung
Mentoren-
programm

Vollwertiges
Mitglied



^

Jana

Mareike

Maximilian

Mentorenbeauftragte

Ressortleitung HR

Stellvertretender Vorstandsvorsitzender

mentoren@berater-mainz.de

hr@berater-mainz.de

intern@berater-mainz.de

Bei weiteren Fragen 
meldet euch gerne 
bei einem von uns!

Interessentenevent am 30.10.24
um 18:00 Uhr im RW VII



Mitglied auf Probe

Werde Mitglied auf Probe und überzeug' Dich selbst!

Werde ein Teil von berater e.V.!

| 148

Interessentenevent am 30.10.24 um 18:00 Uhr im RW VII
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Einführung in die Studiengänge
M.Sc. in „Accounting and Finance“

und M.Sc. in „Management“
Wintersemester 2024/25

- Fachschaft Wirtschaft -



Willkommen! 
an der JGU Mainz



Agenda

Aufgaben

Veranstaltungen

Gremienarbeit

Ausblick: Dieses Semester

Kontakte

1

2

3

4

5







1. Aufgaben

Ansprechpartner 
für Studierende

Sprechstunden

01

Altklausuren
Im Downloadbereich

der FS-Seite

04

Gremienarbeit
FBR, Prüfungsausschuss, 

FASEL

02

Events
Parties, Let’s talk about 
Jobs, Faculty Insights…

05

Ersti-AG
Ersti-Tage, -Hütte und 

-Tüte

03

Repräsentation
des FB’s

06





Veranstaltungen

Ersti-Fahrt und 
Ersti-Tage

Let’s Talk about Jobs 
und

Faculty Insights

WiWi-Partys
Sommerfest

Fußball- und 
Bierpongturnier



14.-18. Oktober

Wann?

Anreise mit eigenem 
Auto oder 
Mitfahrgelegenheit - 
wir kümmern uns 
gerne ☺

Langenscheid

Wo?

Kennenlernen auf 
Lock

• Gemeinsames 
Kochen

• Bierpongturnier
• Flunky Ball
• Hüttengaudi !!

Was?

50€ bar auf die 
Kralle

Kosten?

Ersti-Fahrt

• 3 Tage  Hütte + 
Übernachtung

• Essen/Trinken so viel 
ihr wollt

• Programm



Wir kümmern uns um Essen 
und Getränke.

Ihr bringt einfach 
„Gude Laune“ 

mit!

Und voilà, fertig ist das perfekte 
Partywochenende!

Ersti-Fahrt



Anmeldeformular und 
Infos zum 

Anmeldezeitpunkt 
werden über Insta und 

unsere Homepage 
bekannt gegeben.

1. Anmeldung auf unserer 
Website runterladen oder 
bei uns in der Fachschaft 

ausfüllen.
50€ bar bei uns 
vorbeibringen

2. @fachschaft
wirtschaftunimainz

Folgt uns auf Instagram, 
um nichts zu verpassen!

3.

Anmeldung

Informationen

Bock dabei zu sein?



Kontakte

Homepage unter:

www.fachschaft.wiwi.uni-mainz.de

Bei Facebook:

Fachschaft Wirtschaft Uni Mainz

Bei Instagram:

@fachschaftwirtschaftunimainz

Im neuen ReWi (EG)

http://www.fachschaft.wiwi.uni-mainz.de/


Kontaktmöglichkeiten zu anderen Erstis
Links auch auf unserer Website

Master Bachelor



Wir freuen uns immer über neue Gesichter!



Master

Sommer 2024
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